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Pilsrundales vidusskolas visparigs raksturojums

Pilsrundales vidusskola atrodas Bauskas novada Rundales pagasta netalu no Rundales pils. Pasreizgja

Pilsrundales vidusskolas €ka tika uzcelta 1979. gada un skoléni vargja sakt iegiit vid&jo izglitibu.

Pilsrundales vidusskola ir izglitibas iestade ar 3 strukttirvienibam:

1.

“Svitenes skola”, kura atrodas Bauskas novada Svitenes pagasta, kura tiek realizéta pirmsskolas
izglitibas programma. (Pievienota vidusskolai no 2009.gada 30. julija.)

“Bérsteles skola”, kura atrodas Bauskas novada Viesturu pagasta, kura tiek realizéta
pirmsskolas izglitibas programma. (Pievienota vidusskolai no 2009.gada 30. julija.)

Mizikas un makslas skola, profesionalas ievirzes izglitibas programmu realizacijas vieta ir

Pilsrundales vidusskola. Darbu saka 2011.gadal. septembri.

Izglitibas iestades misija — veidot kulttirizglitibas vidi - sp&ju un talantu attistibai, radot konkur&tsp&jigu

personibu, radit toposo radoso personibu izaugsmes centru ka garantiju Rundales nakotnei — radosai un

stiprai kultiiras kopienai.

Izghitibas iestades vizija - misdieniga, konkuretsp&jiga izglitibas iestade, ar individualu pieeju,

izaugsmi atbalstosa, tradicijam bagata skola, kura aizsarga bérnu intereses un rada optimalus apstaklus

katra attistibai.

Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — atbildigs, gudrs, zinatkars, godigs, radoSs daritajs, kur$

apzinas savas intereses un mérkus, kontrolé un vada savu uzvedibu un emocijas, ciena cilvékus un citu

viedokli, prot uzklausit, uz sadarbibu versts jaunietis.

Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida —

>

>
>
>

Cilveki — sevi apzinas ka darbigu, moralu, ar paSapzinu apveltitu bitni.

gudriba - maka izmantot zinasanas laba veicinasanai sava un sabiedribas dzive;

ciena- attieksme, kurai ir raksturiga (kada cilvéka) sp&ju, zinasanu, nopelnu, vertibas atziSana;
atbildiba- griba un sp&ja paredzet savas izvéles un ricibas sekas un rikoties, respektgjot cita
cilvéka cienu un brivibu;

godigums - uzticamiba, patiesums, vardu un darbu saskana;
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> atvertiba (tolerance) - iecietiba, vélme izprast atskirigo (pieméram, cilvéka arjo izskatu,

veselibas stavokli, uzvedibu, viedokli, ticibu, parazas).

» sadarbiba- kopiga, savstarpgji saskanota darbiba, palidziba un atbalsts viens otram.

» kvalitativa izglitiba — izglitiba, kas ietver tadu prasmju, vertibu, attiecksmju un zinasanu attistibu,
kas ikvienam dod iesp&ju dzivot veseligu un piepilditu dzivi, pienemt apzinatus l€émumus,
sasniegt augstvertigus rezultatus un atbilsto$i reagét uz lokalam un globalam problémam;

» skolas tradicijas — ikviens aktivi iesaistas skolas tradiciju izkop$ana un nostiprinasana, veicinot
izglitojamo vertibu izpratni, pilsonisko lidzdalibu un sadarbibas prasmes, un piederibas sajtitu

savai skolai, un riipgjoties par skolas t¢la atpazistamibu.

Izglitibas iestades pamatmérkis — veidot pozitivu izglitibas vidi, pedagogu savstarpgja sadarbiba

organizet un Tstenot misdienigu un uz izglitojamo izaugsmi centrétu macibu un audzinasanas procesu.

Stratégiskie mérki un uzdevumi

1. mérkis — ikviena izglitojama lidzatbildiga virziba uz personigo izaugsmi un talantu attistibu.
Uzdevumi meérka 1stenoSanai:

» Merktiecigi attistit ikviena izglitojama prasmi domat par savu maciSanos un apzinati apgit
maciSanas prasmes;

» Merktiecigi planot un pielagot macibu procesu izglitojamo sp&jam, motivacijai, interes€m un
talantiem, lai pilniba veicinatu vinu potenciala attistibu;

» lzkopt skolénu talantus dazadas makslas jomas: drama, deja, kora maksla, muzika, vizuala
maksla;

» Virzit izglitojamos uz socialas un kultiiras pieredzes ieguvi, izglitojamo emocionala intelekta
attistibu un paSregulaciju, vertibu sist€émas veidoSanos un tikumu izkopSanu (veértibizglitoSanu)

attiecibu veidoSanai, sadarbibai, pilsoniski atbildigai un veiksmigai dzivei sabiedriba.

Sasniedzamais rezultats — macibu un audzinaSanas process izglitibas iestade ir sadarbiba un lidzatbildiba
balstits.
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2.mérkis — ikviena labbiitiba ka vértiba izglitibas iestade.

Uzdevumi mérka istenosanai:

>
>

Y

Veicinat ikviena sociali emocionalas macisanas praksi izglitibas iestade;

Pakapeniski turpinat atjaunot materialtehnisko bazi pirmsskola un 1.-12. klasu posma, nodrosinot
miusdienigu macibu procesu un vidi;

Turpinat Pilsrundales vidusskolas un struktiirvienibu telpu remontdarbus;

Turpinat Pilsrundales vidusskolas un tas struktiirvienibu apkartnes labiekartoSanu;

Izstradat Pilsrundales vidusskolas apzalumosSanas projektu, attistot atpiitas zonu un palielinot iesp€jas
ara nodarbibu organizésanai;

Ir izveidots jaudigaks interneta tikls, kas nodrosina kvalitativu macibu procesu;

Stiprinat izglitojamo pasparvaldes darbu, veicinot jauniesu iesaisti un lidzatbildibu izglitibas iestades

darba organizacija un dazadu projektu istenosana,

Pilnveidot izglitojamo zinaSanas un izpratni par drosibu fiziskaja un digitalaja vid€, macibu un

audzinasanas procesa mérktiecigi integréjot tematus par drosibu;

Turpinat VAM (valsts aizsardzibas macibas) programmas realizaciju vidusskola un izglitojamo
iesaisti Jaunsardzes apmacibu Tsteno$anas programma, veicinot skolénu sociali pilsonisko
lidzatbildibu;

Veidot efektivu sistému sadarbibai ar vecakiem, nodroSinot mérktiecigu, kvalitativu un vienotu

iestades pasvertejuma un attistibas planosanas procesu.

Sasniedzamais rezultats — izglitibas iestadé ir izveidota psihologiski un fiziski drosa vide.

3. mérkis - veidot ieklaujoSu, emocionali droSu macibu vidi, kura katrs jiitas noveértéts un cienits.

Uzdevumi mérka istenoSanai:

>
>
>

sekmét un nodro§inat priekSnoteikumus par visu skolénu macisanos;
atbalstit ikkatra skolotaja profesionalo izaugsmi §1 procesa istenoSana,
Organizg€t un Tstenot kvalitativu macibu stundu, ievérojot izglitojamo sp&jas un vajadzibas, tadejadi

radot iesp€ju katra skoléna izaugsmei.

Sasniedzamais rezultats — izglitibas iestade attista organizacijas kultiiru, kura respekte skolenu

dazadibu.
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4.mérkis - Tstenot stratégiskas attistibas planosSanu, ikgadéjas darbibas un ikdienas darba planoSanu,

nemot Véra valsti un novada noteiktas izglitibas attistibas prioritates, izglitojamo un darbinieku

vajadzibas.

Uzdevumi mérka stenoSanai:

>

Izglitibas iestades darbiba ieverot un istenot labas parvaldibas principus.

Sasniedzamais rezultats - sekmigi tick vadita izglitibas iestades strat€giskas attistibas planosana,

ikgadgjas darbibas planosana un ikdienas darba planoSana; ir attistita prasme sniegt un sanemt

profesionalu uz izaugsmi verstu atgriezenisko saiti.

5.mérkis - iesaistities daZzada Iimena projektu realizéSana.

Uzdevumi mérka stenoSanai:

>
>
>

realiz€t savas idejas, piesaistot papildus finansgjumu,

veidot projektus, kopigi macoties;

iesaistit izglitojamos projektu izstrad€ un istenoSana, ta radit viniem iesp&ju uznemties atbildibu,
kopigi atrast veiksmigu risinajumu problémam, sadarboties ar vienaudziem, skolotajiem,
pasvaldibu un uznémgjiem, ieglt prasmes un iemanas, kuras blis noderigas gan skola, gan

uzsakot savu karjeru un dzivi sabiedriba.

Sasniedzamais rezultats — izglitojamie atbildigi lidzdarbojas, realizgjot projektus, lidzdarbojas [émumu

pienemsana un iesaistas skolas un pasvaldibas sabiedriskaja dzive.

1.

ATTISTIBAS PRIORITATES

Izglitibas iestade ka maciSanas organizacija.

Kwvalitativie sasniedzamie rezultati

>

Izglitibas iestadeé tiek nodroSinata pedagogu profesionala pilnveide, tad€jadi radot visiem
vienadu izpratni par virzisanos uz kop&ju mérku sasniegSanu.

Veicinata dazada veida komunikacija ar vecakiem (lekcijas, diskusijas, macisanas grupas U.C.),
veicinot vecaku izpratni par izglitibas sistéma notiekoSajam parmainam un aktualitatém;
Merktiecigi organizéta pedagogu radosa sadarbiba un pieredzes apmaina starp novada un citam

skolam Latvija.

Kvantitativie sasniedzamie rezultati:
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Katru gadu izglitibas iestadé uz vietas atbilstosi izvirzitajam prioritatém tiek nodroSinata
pedagogu profesionala pilnveide;

Izglitibas iestadé darbojas macisanas grupas pedagogiem, kuras péc vajadzibas ikviens var
pilnveidot savu profesionalo darbibu;

Jaunie pedagogi sanem macisanas konsultanta palidzibu savai profesionalajai pilnveidei;

Iestade aktivi darbojas IT jomas specialists, kas veicina pedagogu digitalo prasmju pilnveidi;

Katru gadu atbilstosi izglitibas iestades izvirzitajai prioritatei tiek nodros§inati vismaz divi pasakumi,

kas veicina izglitojamo vecaku izpratni par parmainam izglitibas sistéma;
Katru semestri tiek veikta macibu stundu vérosana ne mazak ka 20% pedagogu, lai iegiitu objektivu
informaciju par maciSanas un macisanas kvalitati,

Katru gadu izglitibas iestadé tiek organizéti pieredzes apmainas seminari starp citam izglitibas
iestadém vismaz viena macibu un audzinasanas joma, visSmaz viens brauciens uz citam Latvijas

izglitibas iestadém pieredzes apmaina.

Macibu procesa diferenciacija, individualizacija un personalizacija.

Kvalitativie sasniedzamie rezultati

>

Pedagogi diagnostice izglitojamo zinasanas un prasmes, uzsakot macibu procesu un ikdienas

macibu procesa veicot formativo vertésanu;
Izglitojamajiem macibu procesa tiek piedavati dazada izzinas limena uzdevumi;
Ikvienam izglitojamajam ir pieejams atbalsts individualo kompetencu attistibai;

MaciSanas notiek sadarbojoties.

Kvantitativie sasniedzamie rezultati:

» 50% stundu véroSanas rezultati liecina, ka pedagogi plano un isteno diferenc€Sanu macibu

stundas;

» 75% un vairak pedagogu macibu stundas attista izglitojamo prasmi apzinati apgiit jaunas

maciSanas prasmes;

» 75% un vairak pedagogu veic formativo veért€Sanu un izmanto to, lai noteiktu izglitojama

macisanas vajadzibas un sniegtu papildus atbalstu izglitojamajam, planotu un uzlabotu maciSanu

un macisanos;
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» 75% un vairak pedagogu plano un isteno lietpratiba balstitu, efektivu macibu un audzina$anas
procesu skolénu pasvaditas maciSanas prasmju stiprinaSanai un attistiSanai.
» pedagogi parzina, licto un regulari dalas pieredzé par macibu procesa stratégijam, lai Tstenotu

macibu procesa diferenciaciju.

3. Veidot kulturizglitibas telpu sava novada.
Kvalitativie sasniedzamie rezultati:

» Veicinot izglitojamo vertibu izpratni, Iidzdalibu un sadarbibas prasmes, un piederibas sajutu
savai skolai, novadam, sekmgt izglitojamo pilsonisko audzinasanu un lidzdarbosanos sabiedribas
dzive.

Kvantitativie sasniedzamie rezultati:

» visi kopigi izkopj un stiprina savas izglitibas iestades tradicijas;

» ikviens izglitojamais tiek iesaistits atbilstosi vinu sp&jam izglitibas iestades pasakumu planosana,
organizes$ana, vadisana un daliba;

» visi pasakumi un projekti ir mérktiecigi sasaistiti ar macibu un audzinasanas procesu;

A\

30% izglitojamie aktivi iesaistas dazados sadarbibas projektos;

» Visas iesaistitas puses ir icinteresétas savas izglitibas iestades t€la veido$ana un atpazistamiba.

4. lesaistities EKOSKOLU programma pirmsskola.

Kvalitativie sasniedzamie rezultati:

» Veikt mérktiecigu darbu Ekoskolu programma pirmsskola, lai veicinatu izglitojamo izpratni
vides izglitibas jautajumos un vides aizsardziba, attistitu ieradumu saudzet dabu un riip&ties par
to.

Kvantitativie sasniedzamie rezultati:

» Prioritari ir izv€leta “Gada t€ma”, kura balstas uz vides novertéjuma rezultatiem un kura iestadei
visvairak nepiecieSami uzlabojumi;

» Macibu satura tematiskaja planojuma visi pirmsskolas izglitibas pedagogi plano un macibu
procesa ieklauj merkorientétas aktivitates, kas daudzveidigi aptver Gada t€mas aspektus;

» Ir izstradats ricibas plans, ar to ir iepazistinati visi 5-6gadigie izglitojamie un vecaki;
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» Ar dazadiem praktiskiem piemeriem un pieredzes apmainas aktivitateém iepazistinat un iesaistit
bérnus, audzinatajus un gimenes Ekoskolu t€ému daudzpusiga izpété un ar o darbu panakt ari
uzskatamas praktiskas izmainas vides izglitibas un dabas aizsardzibas jautajumos.

» lzglitibas iestades pirmsskolas grupas ir ieguvusas Ekoskolas Zalo karogu.

S.meérkis - atbalsts un sadarbiba.
Kvalitativie sasniedzamie rezultati:
» Veicinata sadarbibas kvalitates paaugstinasana ar dibinataju, vecakiem un vietéjo kopienu;
» Notiek aktivs Izglitibas iestades padomes darbs un aktiva vecaku iesaistiSanas izglitibas iestades
darbiba;
» Nodrosinats nepiecie$amais atbalsts ne tikai izglitojamiem, bet ari vecakiem un skolas darbiniekiem;

» Notiek izglitibas iestades aktiva daliba viet&jas kopienas kultiiras dzive.

Kvantitativie sasniedzamie rezultati:
» NotikuSas Izglitibas iestades padomes sanaksmes vismaz divas reizes gada;
» Organizgtas un notikusas vecaku kopsapulces (ar vismaz 50 % vecaku lidzdalibu) vismaz divas
reizes gada, nodroSinot vecakiem izglitojoSas lekcijas.
» lzglitibas iestades intereSu izglitibas kolektivi, miizikas un makslas profesionalas ievirzes
programmu izglitojamie piedalas vietgjas kopienas rikotajos kultiiras pasakumos.
» lzglitojamie piedalas viet€jas kopienas rikotajos kultiiras pasakumos, kas saistiti ar macibu

saturu.

6.mérkis — jaunu pedagogu piesaiste izglitibas iestadei.

Kvalitativie sasniedzamie rezultati:
» Ir izstradata absolventu monitoringa sistéma, lai apzinatu un veicinatu potencialo pedagogisko
kadru piesaistes iesp€jas.
» lzglitibas iestade nodroSina prakses vietas un profesionalu metodisku atbalstu jaunajiem

pedagogiem praktikantiem.

Kvantitativie sasniedzamie rezultati:

» Katru otro gadu izglitibas iestadei tiek piesaistits viens jaunais pedagogs;
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» Tiek nodro$inatas 1-2 prakses vietas jaunajiem pedagogiem - praktikantiem, ta veicinot jaunu
pedagogu piesaistes iespéjas;

» Visi jaunie pedagogi darbojas macisanas grupas.

Direktore Daiga Saka
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