Ricibas shéma Pilsrundales vidusskola gadijuma, ja ir konstatéts mobings pret pedagogu vai citu
darbinieku no izglitojama puses

Konflikts starp izglitojamo un pedagogu vai citu izgltibas iestades darbinieku,
kura laika saskatama fiziska vai emocionala vardarbiba pret pedagogu
vai izglitibas iestades darbinieku

|

Pedagogs vai izglitibas iestades darbinieks vérsas pie izglitibas iestades direktora
ar rakstisku iesniegumu ar situacijas aprakstu.
Pedagogs vai cits izglitibas iestades darbinieks,
kurs ir cietis konflikta, var prasit no izglitojama paskaidrojumu

|

Izglitibas iestades direktors sazinas ar izglitojama vecakiem un veic parrunas

|

|zglitibas iestades direktors organizé sarunu, kura piedalas konflikta iesaistitas puses,
tostarp péc nepiecieSamibas pieaicinot citus pasvaldibas vai valsts institliciju darbiniekus




