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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2021./2022. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas IstenoSanas Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese - uzsakot noslédzot sekmigu
programmas Nr. LicenceSanas .
) ) programmas | programmas apguvi
(ja atskiras no . . . .
kods o datums  [apguvi (prof. izgl.)|  (prof. izgl.) vai
juridiskas L _
d vai uzsakot noslédzot
adreses
) 2021./2022. mac.g.| 2021./2022.mac.g.
(01.09.2021.) (31.05.2022.)
Pirmskolas izglitibas 01011111 Parka iela 7, 04.03.2015 38 43
programma Beérstele,
Viesturu pagasts,
Bauskas novads,| V-7836
LV-3927
Pagastmaja, 20 21
Pirmskolas izglitibas Svitene, Svitenes
01011111 V-7836 04.03.2015
programma pagasts, Bauskas
novads LV-3917
Pamatizglitibas V-7837 04.03.2015 89 90
Pamatizglitibas V_3586 12.08.2020 144 144
Specialas 17 18
pamatizglitibas
21015611 V-10027 29.06.2018
programma
izglitojamajiem ar
maciSanas
trauc€jumiem
Visparé€jas vidgjas 31016011 V_3587 12.08.2020 18 17
izglitibas programma
Vispargjas vidgjas 31011011 V-666 20.11.2009 10 8
izglitibas
visparizglitojosa
virziena izglitibas
programma




Klavierspéle 10v212011 Pilsrundales P-17606 | 04.10.2018 7 7
vidusskola,
Pilsrundale,

Rundales
pagasts, Bauskas

novads, LV-3921

Gitaras spéle 10v212021 Pilsrundales P-17607 | 04.10.2018 6 7
vidusskola,
Pilsrundale,

Rundales
pagasts, Bauskas

novads, LV-3921

Kora klase 10Vv212061 Pilsrundales P-17608 | 04.10.2018 8 8
vidusskola,
Pilsrundale,

Rundales
pagasts, Bauskas

novads, LV-3921

Saksofona spéle 10v212031 Pilsrundales P 1784 | 22.08.2019 4 4
vidusskola,
Pilsrundale,

Rundales
pagasts, Bauskas

novads, LV-3921

Vizuali plastiska 20Vv211001 Pilsrundales P-11434 | 01.04.2015 24 18
maksla vidusskola,
Pilsrundale,
Rundales

pagasts, Bauskas
novads, LV-3921

1.2.Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un

macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri uzsakusi vai
partraukusi macibas izglitibas iestade):

1.2.1. dzivesvietas maina - 7 izglitojamie;

1.2.2. veélme mainit izglitibas iestadi — 2 izglitojamie; galvenie iestades mainas iemesli —

turpina izglitibu specialajas izglitibas iestades ;

1.2.3. cits iemesls: izbraukSana uz arzemém — 1; vélme turpinat macibas talmaciba- 2;
Secind@jumi:
1. 2021./2022.mac.gada sakuma kopgjais izglitojamo skaits — 336
2. 2021./2022.mac.gada nosléguma (31.05.2022.) kopgjais izglitojamo skaits — 341
3. Kopuma vérojams izglitojamo skaita piegums.




1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodrosinajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodrosinajums un
ar to saistitie izaicinajumi,
pedagogu mainiba u.c.)

1. Ilgstosas vakances izglitibas iestade (vairak 0
ka 1 menesi) 2021./2022. mac.g. (lidz
31.05.2022.)

2. Izglitibas iestade pieejamais atbalsta 4 No 01.02. 2022. nav sociala
personals, noslédzot 2021./2022. mac.g. pedagoga

(Iidz 31.05.2022.)

2. lzglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1.1zglitibas iestades misija — Veidot kulttrizglitibas vidi - sp&u un talantu attistibai, radot

konkuré&tspgjigu personibu, radit toposo radoSo personibu izaugsmes centru ka garantiju Rundales

nakotnei — radosai un stiprai kulttiras kopienai.

2.2.Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — atbildigs, gudrs, zinatkars, godigs, radoss daritajs,
kur$ apzinas savas intereses un mérkus, kontrol€ un vada savu uzvedibu un emocijas, ciena
cilvékus un citu viedokli, prot uzklausit, uz sadarbibu vérsts jaunietis.

2.3.1zglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — cilveki, ciena, atbildiba, godigums, atvertiba,
sadarbiba, kvalitativa izglitiba un skolas tradicijas.

2.4.2021./2022. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi Norade par uzdevumu izpildi
un kvalitativi (Sasniegts/dalgji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars
Nr.1 Uzsakt specialas | a)kvalitativi Sasniegts.
pirmskolas izglitibas 2022. gada 1.septembrT uzsakta
programmas istenoSana.
istenosanu (56) Licencét pirmskolas izglitibas

programmu izglitojamajiem ar
macisanas traucgumiem.

b) kvantitativi Sasniegts. Izglitojamajiem ir papildus
Izglitojamie ar macisanas nodarbibas pie logopeda un
traucg€jumiem sanem papildus psihologa. Ir papildus attistosas
atbilstosu palidzibu prasmju un nodarbibas pie speciala pedagoga, kas
iemanu apguve. tika nodroS$inatas jau pirms

programmas licencéSanas.

Nr.2 a) kvalitativi Sasniegts dalgji. Verotas macibu
1. Paaugstinat Tiek nodrosinats misdienigs | stundas un aptaujas rezultati liecina,
macisanas un izglitibas process, kas balstas uz | ka pedagogi lielu darbu iegulda
macisanas kvalitati skolénu un skolotaju savstarp&ju | macibu satura planoSana un macibu
sadarbibu pozitiva un labveliga | lidzeklu gatavoSana, ka ari macibu
izglitibas vide. metozu izvelg, stundas valda darbiga

un pozitiva sadarbiba.




b) kvantitativi

Macibu stundas pedagogi izmanto
metodes, kas attista  skolénu
sadarbibas prasmes un jegpilnas
macisanas ieradumus.

Visos macibu priekSmetos tiek
sekméta izglitojamo tekstpratiba un
versta uzmaniba valodas kulttras
normu ieveérosanai.

Sasniegts dalgji. Apkopojot véroto
stundu rezultatus, secinam, ka
pedagogi stundas izmanto atbilstoSas
pieejas, lai visiem izglitojamajiem
biitu iespgjams apgiit macibu saturu
atbilstosi ~ vinu  spg&am, sniedz
atgriezenisko saiti un rada sist€mu,
kas attista izglitojamajos noteiktus
macisanas ieradumus un sadarbibas
prasmes.

Nr.3

Veicinat pedagogu
sadarbibu macibu
satura plano$ana un
istenoSana.

a)kvalitativi

leviest jauno macibu saturu, attistot
un dazadojot pedagogu sadarbibas
modelus.

Sasniegts.

Izglitibas iestadé pedagogi darbojas
macibu priekSmetu jomu metodiskajas
grupas.

b)kvantitativi

Izglitibas iestadé regulari notiek
skolotaju macisanas grupu darbiba
macibu stundu planosanai,
izvertéSanai  un  citu  aktualu

Sasniegts.

MaciSanas grupas tiek organiz&tas pec
vajadzibas. Tas  darbojas ka
fokusgrupas diskusijas.

jautajumu, kas skar macibu procesu,
analizé$anai un risinasanai.

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos rezultatus
2022./2023. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un
kvalitativi

Prioritate Norade par uzdevumu
izpildi (Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav sashiegts) un

komentars

Nr.1 Izglitibas iestade
veido kultiirizglitibas telpu
sava novada- pilsoniskas
audzinasanas un pilsoniskas
lidzdalibas sekmésana.

a) kvalitativi
kopj un nostiprina savas tradicijas,

aktivi iesaistas novada tradiciju veidoSana,
iesaistas jaunieSu sadarbibas projektos,
ripgjoties par atpazistamibu, veicinot
izglitojamo vertibu izpratni, pilsonisko
lidzdalibu un sadarbibas prasmes, un
piederibas sajiitu savai skolai, novadam.

b) kvantitativi

Pasakumi,  projekti, kuros  piedalas
izglitojamie, meérktiecigi tiek sasaistiti ar
macibu un audzinasanas procesu.
Izglitojamo pasparvalde aktivi darbojas
projekta “Kontakts”, ka rezultata iestade tiek
organizéts  pasakumu  kopums un




izglitojamie ir guvusi izpratni par mentalas
veselibas uzlabosanas iesp&jam un
kolektiva saliedésanu p&c Covid situacijas.
lestade ir iesaistijusies ERASMUS+
mobilitates projekta.

Nr.2

Macibu procesa
individualizacija,
diferenciacija un
personalizacija.

a)kvalitativi

Pedagogi no pedagogcentréta macibu un
audzinasnas procesa pariet uz beérncentrétu
macibu un audzinasanas procesu.

b) kvantitativi

Stundu véroSanas rezultati liecina, ka
pedagogi plano un T1steno diferencésanu
macibu stundas.

Ir noteikti mérki un sasniedzamie rezultati
katra no macibu jomam, skaidri defingjot
kritérijus, ka tiks izmériti izglitojamo
macibu sasniegumi.

Nr.3
Iesaistities EKOSKOLU
programma pirmskola

a)kvalitativi Veikt
merktiecigu darbu Ekoskolu programma, lai
nakamaja macibu gada sanemtu Ekoskolu
Zalo karogu.

b)kvantitativi

Izglitibas iestade ir ieguvusi Eko skolas Zalo
karogu.

Katra macibu priekSmeta tika pielagota un
novadita viena macibu stunda péc izveletas
Eko skolas t€mas.

Nr.4
Sociali emocionala
macisanas

a)kvalitativi

DroS$as un atbalstosas izglitibas vides
veidoSana skola

b)kvantitativi

1) Ir novertétas skolénu sociali emocionalas
kompetences klasé

ar merki sekmét un atbalstit turpmaku
maci$anos.

2) Macibu un klases stundas tiek apgiitas un
efektivi lietotas (gan no skolénu, gan
darbinieku puses) zinaSanas, attieksmes un




prasmes, kas

nepiecieSsamas
atpaziSanai un parvaldi$anai, iejutibai un
empatijai pret citiem, atbildigu l€mumu
pienemsanai, pozitivu attiecibu veidoSanai
un veiksmigai problému risinaSanai.

emociju

3. Kritériju izvertéjums

3.1. Kriterija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pedagogi papildina zinasanas un prasmes, lai
atbilstosi prasibam varétu Tstenot jauno macibu
saturu.

Palielinat skolénu skaitu, kuriem ir optimali un
augsti macibu sasniegumi, gan ikdienas macibu
darba, gan valsts parbaudijumos.

Izglitojamie  piedalas macibu  priekSmetu
olimpiades, konkursos un skatgs, giist godalgotas
vietas.

Motivét vairak piedalities.

Pedagogu sadarbojas macibu satura plano$ana un
metodisko materialu sagatavosana, Istenojot jauno
macibu saturu.

Organiz€t un 1stenot kvalitattvu macibu stundu,
ieverojot izglitojamo sp&jas un vajadzibas,
tadejadi radot iesp&ju katra skoléna izaugsmei.

MaciSanas grupu organizé$ana pedagogiem palidz
rast risinajumus un sniedz atbalstu problému
risinasana ikdiena

Dazadojot macibu metodes, stiprinat pasvaditas
maciSanas prasmju attistibu ikdienas darba.

3.2. Kritérija “Vienlidziba un ieklausana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skola ir izveidota Atbalsta komanda, kuras
sastava darbojas vietnieki izglitibas joma,
psihologs, logopéds, specialais pedagogs, skolas
medmasa un macibu priek§metu skolotaji pec
nepiecieSamibas. Atbalsta komanda darbibas
rezultata tiek sniegts profesionals atbalsts
pedagogiem un izglitojamo vecakiem, ka art
notiek Veiksmiga sadarbiba ar pasvaldibas un

valsts institicijam dazadu jautajumu risinasana.

NepiecieSams socialais pedagogs un lielaka likme
specialajam pedagogam. NepiecieSami pedagogu
paligi klasés ar lielu skolénu skaitu, un klases,
kuras ir daudz skolénu, kuriem nepiecieSams
piemerot atbalsta pasakumus.

Izglitojamajiem tiek nodrosinata macibu satura
apguve atbilstosi sp&jam

Lielaka likme specialajam pedagogam. Pedagoga
paligi klasgs ar skolénu skaitu virs 20.

Izglitojamie jutas labi, drosi, atbalstiti un saprasti,
uzklausiti, zina , kur mekl&t atbalstu un palidzibu.

Sociali emocionala macisanas iestadé visam
iesaistitajam pusém.

3.3. Kriterija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas programmu daudzveidigs piedavajums
veicina izglitojamo daudzpusigu personibas
attistibu.

Izvertet  programmu  piedavajumu un

pieprasjumu.




Izglitibas iestade nodro$ina atbalsta personalu -
psihologu, logopédu, specialo pedagogu,
medmasu.

Zobarsta pieejamiba skola.

Izglitibas iestadei ir majas lapa, kas sniedz
informaciju plasakai sabiedribai par notikumiem
un pasakumiem skola.

Majas lapas satura un vizuala uzlaboSana.

Izglitibas iestade planveidigi tiek veikti telpu
remontdarbi, kas uzlabo fizisko un emocionalo
labsajutu.

Turpinat iestades labiekartoSanas darbus.

Atverto durvju dienas profesionalas ievirzes
izglitibas  programmas, ta dodot iespgju
izglitojamajiem iepazities ar miizikas
instrumentiem un redzg&t, ka vienaudzi apgust
dazadas prasmes maksla.

Profesionalas ievirzes pedagogiem pilnveidot
sadarbibu ar skolas karjeras izglitibas specialistu.

3.4. Kritérija “Drosiba un labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skola  izveidota  sisttma  darbam  ar
problematiskajam gimen&m, sadarbiba ar citam
valstiskajam struktiiram.

Izveidota autobusu gaidiSanas platforma pie
skolas

Noverosanas kameras iestades teritorija

Uzstadit novéroSanas kameras abas iestades
kapnu telpas un skolas lielaja gérbtuve.

Piederibas sajuta skolai

Fiziska un emocionala drosiba

NepiecieSama skolas fasades renovacija.

Noteikumu ievéro$ana

Izglitibas iestazu apkartne ir tira un sakopta

lestades valda cienpilna komunikacija

Turpinat sociali emocionalo macisanos iestade.

Loti minimala kadru mainiba, stabils pedagogu
kolekttvs.

3.5. Kritérija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Iestadg ir nepieciesamais skaits atbilstosi aprikotu
macibu kabinetu.

Turpinat labiekartot skolas telpas. Turpinat
macibu kabinetu materiali tehniskas bazes
uzlaboSanu — datori, interaktivas tafeles, plansetes
izglitojamajiem.

lesaistoties ~ visam  iestades  personalam,
planveidigi notiek materiali tehniskas bazes
pilnveide un atjaunoSana.

Interneta atruma, kapacitates palielinasana.
Esosa tikla atjaunoSana.

Izglitibas iestade ir attistita sporta infrastruktiira.

Zalas klases izveide skolas teritorija.

Sakta skolas apkartnes labiekartosana 2022.gada
maija.

AktivitaSu laukuma labiekarto$ana sakumskolas
izglitojamajiem.




Izglitibas iestade pastavosa kartiba nodrosina NepiecieSami  skolas fasades atjaunoSanas
iestades telpu efektivu izmantoSanu, macibu telpas| remontdarbi.

un paligtelpas ir izremont&tas.
Ir skaisti izremonteta sartkojumu zale. Sarikojumu zales apskanosanas aparatiiras iegade.
Rotalu laukumu labiekartosana pirmsskola.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem 2021./2022.macibu gada

A1 [Izglitibas kvalitates valsts dienesta (IKVD) Eiropas Sociala fonda (ESF) projekts
Nr.8.3.4.0/16/1/001 “Atbalsts priekslaicigas macibu partraukSanas samazinasanai “PUMPURS”
Projekta ietvaros 2021./2022. macibu gada sniegts psihologa atbalsts un 17 izglitojamajiem
nodrosinatas individualas konsultacijas macibu sasniegumu uzlabosana, kas novérsa nesekmibas un
otrgadniecibas risku. Atbalsta plana izstrade un ietverto atbalsta pasakumu IstenoSana veicinaja 14
izglitojamo problému risinasanu un dal&ji veicinaja 3 izglitojamo problému risinasanu.
Sniegtais individualais atbalsts pozitivi ietekmg izglitojamo macibu motivaciju.

4.2 ESF projekta Nr. 8.3.2.2 «Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai» ietvaros
izglitibas iestade tiek nodrosinats pedagoga paligs STEM un multidisciplinaras jomas jomas macibu
priekSmetu stundas sakumskola.

4.3 Latvijas Republikas Veselibas ministrijas projekts “VisparizglitojoSo skolu socialas ietekmes
profilakses programmas “UNPLUGGED”12-14 gadus veciem skoleniem, lai noverstu vai
attalindtu atkaribu izraisoSo vielu lietoSanas uzsakSanu adaptéSana un piloteSana”.

Projekta ietvaros pedagogs piedalijas programmas apmacibas un ikdiena socialo zinibu
stundas nodroSinaja izglitibas satura ievieSanu 12-14 gadigiem izglitojamajiem.

4.4 Kultarizglitibas programma "Latvijas skolas soma”.
Izglitibas iestade tika Tstenoti kulttiras pasakumi abos semestros visiem izglitojamajiem. Pasakumi
notika gan attalinati, gan klatiené. Skoléniem tika piedavatas gan koncertlekcijas, gan teatra izrades,
gan rado$as darbnicas, kas deva iesp€ju iepazit Latvijas makslu un kultiiru. Latvijas Skolas soma
aktivitates tiek integrétas macibu satura.

4.5 Pasakumi Rundales vietejas sabiedribas veselibas veicinasanai un slimibu profilaksei ID Nr.
9.2.4.2./16/1/060 Projekta ietvaros organizéts pasakumu komplekss, lai veicinatu izglitojamo
izpratni par veselibas veicinasanas pasakumu nozimi ikdiena, attiecksme un veseligu paradumu par

veseligu uzturu, pietieckamu fizisko aktivitasu devu, atkaribu izraiso$o vielu nodarito kaitgjumu.

4.6 Latvijas Olimpiskas komitejas projekta “Sporto visa klase” ietvaros 2.,3.,4.,5. un 6.klasu
izglitojamajiem ir iesp&ja nodarboties ar fiziskam aktivitatém, uzlabojot veselibu un dzives kvalitati.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1. Junior Achievement Latvia



6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana
6.1. Prioritates (b&rncentrétas, domajot par izglitojama personibu).

1. Veicinat izglitojama izpratni, atbildigu attieksmi un ricibu, kas apliecina tadas vértibas ka dziviba,
cilvéka ciena, briviba, gimene, lauliba, darbs, daba, kultiira, latviesu valoda, Latvijas valsts.
2.Pilnveidot audzinasanas darbu izglitibas procesa, veicinot pedagogu kompetenci audzinasanas
darba un skolénu visaptverosu izpratni par vértibam un pasaudzinasanas nozimi personibas izaugsme,
iedzivinot butiskakos izkopjamos tikumus, individa brivas domaSanas un ricibas izpausmes -
atbildibu, centibu, drosmi, godigumu, gudribu, laipnibu, Iidzcietibu, m&renibu, savaldibu, solidaritati,
taisnigumu, toleranci.

3. Sniegt nepiecieSamas zinasanas izglitojamajiem karjeras izglitibas jautajumos.

4. Nodrosinat pedagogu profesionalo kompetencu pilnveidi un metodisko atbalstu audzinasanas
joma.

5. Veicinat audzinasanas darba iesaistito pusu (pedagogs-skoléns-gimene) sadarbibu, lidzdalibu un
lidzatbildibu macibu un audzinasanas joma.

6. Veicinat Pilsrundales vidusskolas paSparvaldes un valsts institiiciju sadarbibu.

7. Sekmét vecaku lidzdalibu audzinasanas darba.

8.Piedaltties projektos ( “Pasakumi Rundales vietgjas sabiedribas veselibas veicinasanai un slimibu
profilaksei”, Kulturizglitibas programma “Latvijas skolas soma”, Latvijas olimpiskas komitejas
projekta “Sporto visa klase”, ESF projekta “Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai”,
ESF projekts “Izzinats un palidz&t sp&joss skoléns un ESF projekta ,,Atbalsts priekslaicigas macibu
partrauksanas samazinasanai "PUMPURS” ).

6.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem p&c macibu gada izvertesanas.

1. KlaSu audzinataji strada péc vienotas klaSu grupu audzinaSanas programmas, istenojot iestades
vienotos mérkus. Klases stundas realiz&ti temati - sevis izzinasana un pilnveidosana, es gimeng,
klas@ un skola, sabiedriska lidzdaliba, karjeras izv€le, veseliba un vide, droSiba — tie rosinajusi
izglitojamo personibas izaugsmi.

2. Jeégpilni visa macibu gada garuma klasu audzinataju vadiba izmantots projekta “Latvijas Skolas
soma” lidzfinans€jums, integréjot pasakumus macibu procesa un Veselibas projekta,
sadarbojoties ar Bauskas novada domi.

3. Attalinato macibu laika izglitibas iestades atbalsta personals un skolénu paSparvalde sniedza
meérktiecigu emocionalu atbalstu izglitojamajiem, kuriem tas bija nepiecieSams.

7. Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie secinajumi par
izglitibas iestadei svarigo, specifisko).
7.2. Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:
7.2.1. péc izglitojamo snieguma izvert€juma valsts parbaudes darbos par 2021./2022.
macibu gadu;



Analizgjot valsts parbaudes darbu datus vispargja videja izglitiba izglitibas programmas nosléguma
2021./2022.m.g. secinam, ka Pilsrundales vidusskolas izglitojamo sasniegumi 3 obligati noteiktajos
eksamenos ir augstaki, neka valstt vidgjie raditaji — anglu valoda 84,3% (valsti — 69,1%); latvieSu
valoda — 75,14% (valsti — 52,2%); matematika — 56,1% (valsti-37,9%). Biologija (izv€les eksamena)
—52,5%, kas ir zemaks vidgjais raditajs , neka valsti — 66,1%.

7.2.2. par sasniegumiem valsts parbaudes darbos p&dgjo tris gadu laika.

Peédgjo tris gadu laika valsts parbaudes darbu rezultatos vid€ja izglitiba ir ievérojama dinamika:
1) CE anglu valoda 12.klasé — par 17 % sasniegumi 2022.gada augstaki.

2) CE latviesu valoda 12.klasé — 2022.gada sasniegumi augstaki par 15,14%.

3) CE matematika 12 .klasg- 2022.gada sasniegumi augstaki par 6%.

7.3. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

731 Izglitojamo sniegums tiek vértéts saskana ar macibu priekSmetu programmas noteiktam
vertésanas formam un veidiem. Vertésanas kriteriji ir ciesi saistiti ar macibu programmas izvirzitajiem
uzdevumiem. Izglitojamo macibu sasniegumu statistiskos datus apkopo un analiz€, un izmanto
turpmaka macibu darba planosana.

7.3.2. Izglitibas iestade veido izpratni izglitojamajiem un vecakiem, ka sasniegumus ikdienas darba
atspogulo ne tikai laba atzime, bet arT attieksme, iniciativa un lidzdarbosanas.

Direktore Daiga Saka



